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Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) —
Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione” — Azione ESO4.5.A2
— Sotto-azione ESO4.5.A2.B — Avviso pubblico prot. n. 95165 del 24/04/2026 — D.M. 6 marzo 2026,
n. 38

CNP ESO4.5.A2.B-FSEPN-LA-2026-354

CUP C84D26001570007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nwuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi,

VISTO il Decreto Legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazgioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7, comma 6;

VISTO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina rignardante il diritto di
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche anministrazioniy,

VISTO il Decreto Legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposigion: in materia di inconferibilita
e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 ¢ 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»,

VISTO il Decreto Legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro
¢ revisione della normativa in tema di mansiont, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;

VISTO il Decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59, recante «Riordino, adeguamento e semplificazione del sistema di
Sformazione inigiale e di accesso nei ruoli di docente nella scnola secondaria per renderlo fungionale alla valorizzazione sociale e
culturale della professione, a norma dell articolo 1, commi 180 e 181, lettera b), della legge 13 luglio 2015, n. 107»

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, art. 1 («Nullita degli atti di finanziamento/ autorizzazione
degli tnvestimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»);

VISTO il Decreto Interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istitnzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;
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VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e ricerca
2019-2021 del 18 gennaio 2024, «
VISTA la Circolare del Ministero dell’Istruzione, dell’'Universita e della Ricerca n. 34815 del 2 agosto 2017,

relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTO il programma annuale 2026 approvato con delibera n. 35 del 10/12/2025

VISTO Avviso pubblico prot. n. 95165 del 24/04/2026 — D.M. 6 matrzo 2026, n. 38
VISTA la nota Prot. AOOGABMI. n. 148735.11-06-2026 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto;

VISTO I’Avviso di selezione prot. n. 3372 del 25/09/2026, pubblicato in AT;

CONSIDERATO che si ¢ proceduto alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di
selezione indicati nell’avviso;

VISTO il Verbale della valutazione delle candidature pervenute, acquisito con prot. n. 3482 del 02/10/2026,
che riporta altresi la graduatoria dei candidati idonei e relativi punteggi,

VISTO Part. 35, comma 3, lett. a), del Decreto Legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi l'art. 19, commi 1 e 2, del Decreto Legislativo n. 33/2013;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizion: per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DECRETA
La pubblicazione della graduatoria.

CANDIDATURA | PROT. TUTOR | TUTOR - TITOLI | ESPERIENZA | TOT
TUTOR sTEN | e
NICOLO 3473 DEL SI SI 18 23 41
MAZZONI 02.10.2026
SARA MILETTA | 3472 DEL SI SI 20 10 30

02.10.2026
CORTESI 3476 DEL NO SI 20 0 20
FLLAVIA 02.10.2026
CANDIDATURA | PROTOCOLLO DI ESPERTO | TITOLI | ESPERIENZA | TOT
ESPERTO ACQUISIZIONE
-STEM-
PAOLA BELLIZIA | 3480 DEL 02.10.2026 SI 18 16 34
MARIATERESA 3479 DEL 02.10.2026 SI 14 8 22
SENERCHIA
TIZIANA 3471 DEL 02.10.2026 SI 8 / 8
MALATESTA
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CANDIDATURA | PROT. ESPERTO | TITOLI | ESPERIENZA | TOT
ESPERTO -
OLTRE LO
SCHERMO -
ANNALISA 3478 DEL 02.10.2026 SI 17 68 85
D’AGOSTINO
ARCESE 3477 DEL 02.10.2026 SI 20 40 60
AURORA
MARIATERESA 3479 DEL 02.10.2026 SI 14 8 22
SENERCHIA
TIZIANA 3471 DEL 02.10.2026 SI 8 16 24
MALATESTA

L’incarico ¢ assegnato al candidato con maggior punteggio. In caso di rinuncia si procedera con lo
scorrimento della graduatoria.

Considerata 'urgenza di realizzazione del progetto ¢ ammesso ricorso avverso la presente determinazione
entro 3 giorni conseguenti e naturali, trascorsi 1 quali, diverra DEFINITIVA.

Il presente decreto ¢ pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica, nonché nella sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione _A#i delle amministrazioni aggiudicatrici_ ai
sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata.

La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Valeria Defina

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
e per gli effetti dell’art. 3, c. 2 D.Lgs n. 39/93
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